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VEDTAGTER

for den selvejende daginstitution Bgrnehuset Stjernen

Om dette dokument:

Naerveerende vedtaegter udggr det juridiske grundlag for Bgrnehuset Stjernen som selvejende
institution. De fastlaegger institutionens formal, organisationsstruktur, bestyrelsens
sammensaetning og grundlaeggende beslutningsprocesser. Vedtaegterne kan kun andres med
enstemmighed i bestyrelsen og godkendelse fra Herning Kommune. Dette dokument definerer
saledes de overordnede rammer, som institutionen skal drives inden for.

§ 1 Navn og hjemsted
Institutionen hedder Bgrnehuset Stjernen og har hjemsted pa Gilmosevej 20, 7400 Herning.

§ 2 Formal

Bgrnehuset Stjernen er en selvejende daginstitution (fond), der driver kombineret vuggestue og
bgrnehave.

Institutionen laegger vaegt pa at gore bgrnene livsduelige gennem kvalitet i kommunikation mellem
bgrn og voksne og anerkendende relationer. Institutionens hverdagsmiljg skal stimulere bgrnenes
alsidige udvikling gennem et aktivt liv.

Institutionen udgver dens virke i overensstemmelse med fglgende vaerdier:
e Omsorgsfuldhed
e Naerveer
e Humor og kreativitet
o Tid til fordybelse
e Nysgerrighed, tillid og tolerance
e Dialog med forzeldre
¢ Medbestemmelse
e Sundhed og bevaegelsesglaede

Gennem personalets eksempel og paedagogiske praksis skal vaerdierne blive en naturlig del af
bgrnenes hverdag og udvikling.

§ 3 Ledelse
Den selvejende institutions ledelse bestar af:
1. En bestyrelse, der fastleegger de overordnede rammer for institutionen
En institutionsleder, der varetager den daglige ledelse og drift
3. To paedagogiske ledere, der varetager den paedagogiske ledelse i henholdsvis bgrnehave og
vuggestue
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§ 4 Bestyrelsens sammensatning
Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer:
e 6 foraeldrerepraesentanter valgt blandt forzeldre med bgrn i institutionen, herunder:
o Forperson
o Naestforperson
e 1 medarbejderreprasentant valgt af og blandt det fastansatte personale

Bestyrelsens sammensaetning bgr sikre repraesentation pa tvaers af vuggestue, bgrnehave og de
forskellige aldersgrupper

Suppleanter
e Op til 2 suppleanter for foraeldrerepraesentanterne.
e Ensuppleant blandt personalet.

Valgbarhed og valgret
e Foraeldre med bgrn i institutionen er valgbare og har valgret
e Fastansatte medarbejdere (undtagen ledelsen) er valgbare til
medarbejderreprasentantposten
o Alle bestyrelsesmedlemmer skal vaere myndige
e Foraldrerepraesentanter kan kun sidde i bestyrelsen, sa leenge de har bgrn i institutionen

Valgperiode
e Foraeldrerepraesentanter: 2 ar (3 veelges i lige ar, 3 i ulige ar)
e Medarbejderrepreesentant: 2 ar
e Suppleanter: 1ar
e Genvalg kan finde sted

§ 5 Generalforsamling og valg til bestyrelsen

Afholdelse:

Der afholdes ordineer generalforsamling inden udgangen af maj maned. Dette kan ske ifm. Et
foraeldremgde.

Indkaldelse:
Skriftlig indkaldelse senest d. 01.04, dog mindst fire uger inden mgdet. | indkaldelsen orienteres
der ogsa om, hvilke bestyrelsesposter der er pa valg.
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Dagsorden:

1.

o Nyl N

Valg af dirigent og referent

Bestyrelsens beretning

Fremlaeggelse af revideret regnskab til godkendelse

Fremleeggelse af budget til orientering

Valg af foraeldrerepraesentanter til bestyrelsen

Personalet orienterer om valg af personalerepraesentant

Ledelsen orienterer om valg af revisor

Indkomne forslag (skal veaere bestyrelsen i haende senest 14 dage fgr)
Eventuelt

Ekstraordinaer generalforsamling
Afholdes nar:

Bestyrelsen finder det ngdvendigt
Mindst 1/3 af foraeldrene skriftligt anmoder herom
Kommunen kraever det

Ved valget geelder:

Alle fremmgdte foreeldre/vaerger med foraeldremyndighed til bgrn indskrevet i institutionen
har stemmeret

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt

Ved faerre eller tilsvarende antal opstillede som poster, afholdes ikke afstemning.

Hvis en stemmeberettiget forlanger det, skal der foretages skriftligt valg.

Ved stemmelighed foretages der lodtreekning.

Der vaelges arligt 1-2 suppleanter for foraeldrerepraesentanterne og 1 for
medarbejderreprasentanten.

Valgperioden Igber fra 1. juni til 31. maj.
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§ 6 Konstituering
Bestyrelsen konstituerer sig arligt efter nyvalg med mindst forperson og naestforperson ved fgrste

bestyrelsesmgde. Der udsendes efter mgdet en orientering til foraeldre og ansatte om bestyrelsens
sammensatning.

§ 7 Beslutningsdygtighed

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, herunder
forperson eller naestforperson.

Beslutninger traeffes ved almindeligt flertal.

Ved stemmelighed er forpersonens (i dennes fraveer naestforpersonens) stemme afggrende.

§ 8 Administrative og gkonomiske anliggender

Bestyrelsen sikrer, i samarbejde med ledelsen, at institutionens administrative og gkonomiske
anliggender varetages forsvarligt og i overensstemmelse med lovgivningen og kontrakten med
Herning Kommune.

§ 9 Ansaettelse og afskedigelse
1. Bestyrelsen ansaetter og afskediger institutionslederen (godkendes af Herning Kommune)
2. Bestyrelsen deltager i ansaettelse af paedagogiske ledere
3. Bestyrelsen ansaetter og afskediger gvrigt personale inden for budgettets rammer i
samarbejde med ledelsen
4. Kommunen underrettes fgr uansggt afskedigelse af psedagogisk personale

§ 10 Kgb, salg og pantsaetning

Kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom samt ekstraordinaere dispositioner kraever:
e 2/3flertal blandt samtlige bestyrelsesmedlemmer
o Efterfglgende godkendelse fra Herning Kommune

§ 11 Tegningsregler

Institutionen tegnes af:
e Forpersonen i forening med et bestyrelsesmedlem, eller
o Naestforpersonen i forening med et bestyrelsesmedlem
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§ 12 Regnskab, budget og revision
Regnskabsaret er kalenderaret.
Ledelsen har ansvaret for institutionens gkonomi og overholdelse af gaeldende lovgivning i
forbindelse hermed. Bestyrelsen fgrer tilsyn.
e Bestyrelsen skal godkende budget og regnskab for institutionen.
Arsregnskabet:
o Aflaegges efter kommunalbestyrelsens retningslinjer
e Revideres og underskrives af statsautoriseret/registreret revisor
o Underskrives af den samlede bestyrelse

§ 13 Vedtaegtsaendringer
Vedtaegtseendringer kraever:

e Enstemmighed i bestyrelsen

e Godkendelse fra Herning Kommune

§ 14 Oplgsning
Ved oplgsning kraeves:
e Enstemmighed i bestyrelsen
e Godkendelse fra Herning Kommune
e Formuen anvendes til tilsvarende socialt formal

Vedtaget den:

Bestyrelsens forperson: Herning Kommune:

MMgs———"

~
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